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Elliden az ¢alisan1 bulunan ve az tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde is saghigi ve giivenligi
hizmetlerini kendileri vermek isteyen igveren veya igveren vekillerinin almak zorunda olduklar1 16
saathik online egitimimiz baslamis ve devam etmektedir. Bu kapsamda, asagidaki hususlara dikkat
edilmelidir.

1. Egitim bagvurusu ve sonrasi egitim programina girigsler Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar
Konfederasyonu web sitesi tizerinden yapilmaktadir.

2. Egitime basvuru yaplldlktan sonra bagvurunuz alinmigtir sms’i, bir siire sonra da egmme

' giris yapabilirsiniz sms’i katilimeilara gonderilmektedir. '

3. Bagvurularda katilimcilarin belirttikleri e posta adresi baska bir katihmci igin de
kullanilmamalidir.

4. Katilimeilarin egitime e-devlet {izerinden giris yapmamasi, TC Kimlik numaralan ile giris
yapmalari gerekmektedir.

5. Katilimeiya egitime giris yapabilirsiniz sms’i geldigi tarihten itibaren online egitimin 30 giin
icinde tamamlanmasi gerekmektedir.

6. Egitimi tamamlama belgesi egitimin bitirilmesinden itibaren en geg 3 is giinii igerisinde ISG-
Katip sistemine otomatik olarak kaydedilmektedir.

7. Online olarak ger¢eklesen egitim programi sonrasinda sinav yapilmamaktadir.

8. Bununla birlikte, stirece iligkin Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonuna gelen
sorular gergevesinde hazirlanan sik¢a sorulan sorular dokiimam ile ISG-Katip’te taahhiitnamenin
nasil verilecegini anlatan kilavuz ekte yer almaktadir.

Bilgilerinizi ve esnaf ve sanatkarlara duyurulmasi hususunda geregini rica ederiz.
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isyerlerinde isveren veya isveren Vekili Tarafindan Yiiriitiilecek
Is Saghg ve Giivenligi Hizmetlerine Yonelik Sik¢a Sorulan
Sorular

1- Egitim sonunda aldigimiz belgenin gegerlilik siiresi ne kadardir?

“Isyerlerinde Isveren veya Isveren Vekili Tarafindan Yiiriitiilecek Is Saghg1 ve Giivenligi
Hizmetlerine lliskin Yonetmelik” kapsaminda egitim alan kigilere Yonetmeligin Ek-3’{indeki
ornegine uygun “[s Saghigi ve Giivenligi Hizmetlerinin Yiiriitiimiine Iliskin Isveren veya Isveren
Vekili Egitimi Tamamlama Belgesi” diizenlenir. Diizenlenen bu belge ve alinan egitim siiresiz
sekilde gegerlidir.

2- Isveren Vekili ile kastiniz nedir? Noterden vekalet mi almamiz gerekiyor? Herkes vekil
olabiliyor mu? Ben burada ¢aligan biri olarak egitime katilabilir miyim?

“syerlerinde Isveren veya Isveren Vekili Tarafindan Yiriitiilecek Is Saghg ve Giivenligi
Hizmetlerine Iliskin Yonetmelik” in 4 tincii maddesinin birinci fikrasinin (f) bendinde isveren
vekili su sekilde tanimlanmustir:

“f) Isveren vekili: Bu Yénetmelik kapsamindaki igyerlerinde, isveren adina hareket eden, isin
ve isyerinin biitiiniintin yonetiminde gorev alan kigiyi,”

Bu tamim kapsaminda, kisilerin igveren vekili olup olmadigma iligkin tespitler, Sosyal
Giivenlik Kurumu (SGK) isyeri tescil kayitlan esas alinarak yapilmaktadr.

Bununla birlikte ayn1 Yonetmeligin 5 inci maddesinin altinci fikrasinda yer alan agagidaki
hiikiimde isveren vekili tamimi detaylandirilmigtur:

“Isveren vekili; 4 tincii maddede yer alan igveren vekili tanimina uygun ve igyerinde tam stireli
hizmet akdi ile calisanlar arasindan gorevlendiriliv. Kamu kurum ve kuruluslarinda is saghgi
ve giivenligi hizmetlerini en iist amir, yardimcilary veya bu girevi yiiriitenler tistlenebilir.”

Bu itibarla, “Is Saghg: ve Giivenligi Hizmetlerinin Yiiriitiimiine Iligkin Isveren veya Isveren
Vekili Egitimi” herhangi bir sart olmaksizin herkes tarafindan katilim saglanabilecek bir egitim
olup egitimi alan kisiler, SGK igyeri tescil kayitlarinda herhangi bir isyerinde isveren — Ortak
— igveren Vekili — Yénetici koduyla kayith olmas: halinde, ISG-KATIP iizerinden yetkilisi
olduklari igyeri i¢in taahhiit islemi yapabilecektir.

3- Egitime katilmak i¢in tiniversite mezunu olmam gerekiyor mu?

“Is Saglig1 ve Giivenligi Hizmetlerinin Yiiriitiimiine Iliskin Isveren veya Isveren Vekili Egitimi”
herhangi bir gart olmaksizin herkes tarafindan katilim saglanabilecek bir egitimdir.

www.csgb.gov.tr/isggm 1
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“Is Saghg ve Giivenligi Hizmetlerinin Yiiriitiimine Iliskin Isveren veya Isveren Vekili Egitimi
Tamamlama Belgesi” bulunan igverenler, toplam galigan sayisinin 50’den az olmasi sartiyla
kendilerine ait az tehlikeli sinifta yer alan ayni il sinirlart igerisindeki birden fazla igyerinin is
saghg ve giivenligi hizmetlerini iistlenebilir.

Anilan belgeye sahip isveren vekilleri ise tam siireli hizmet akdi ile galistiklar1 yalmzca tek bir
isyerinin is saghg1 ve giivenligi hizmetlerini istlenebilir.

5- Denetleme olursa ceza alir miyim?

6331 sayil i Saghig ve Giivenligi Kanununun 26 nci maddesi geregince Kanun hiikiimlerinin
yerine getirilmemesi durumunda idari para cezalar1 uygulanmaktadir. Idari para cezalan,
gerekgesi belirtilmek suretiyle Caligma ve Is Kurumu il miidiirliiklerince verilmektedir.

6- is saplis1 ve giivenligi lisans veya on lisans programi mezunuyum. Caligtigim yerde gorev:
yapabilmek i¢in ben de egitimi almak zorunda miyim?

is Giivenligi Uzmanlarinin Gorev, Yetki, Sorumluluk Ve Egitimleri Hakkinda Y6netmeligin 4
iincii maddesinde bahse konu mezunlar teknik eleman olarak tanmmlanmus olup aym
Yonetmeligin 8 inci maddesinde de teknik elemanlarin nasil ig giivenligi uzmani belgesi
alabilecegi agiklanmaktadir.

Bu dogrultuda is giivenligi uzmanhg belgesine sahip olan bahse konu olan mezunlarin
Isyerlerinde Isveren veya Isveren Vekili Tarafindan Yiiriitiilecek Is Saghgi ve Giivenligi
Hizmetlerine Iliskin Yonetmeligin 18 inci maddesinde “(1) Bu Yénetmelik kapsamindaki
isyerlerinde is giivenligi uzmanlig belgesi bulunan igveren veya isveren vekilleri, 7 nci ve 8 inci
maddelerde belirtilen hizmetler haric is saghg ve giivenligi hizmetlerini iistlenebilir. ”hiikmii
kapsaminda ilgili hizmetleri iy giivenligi uzman olarak yiiriitebilir.

7- Daha onceden aldigim sertifikami kullanabilir miyim? [SG-Katip’e kaydimi nasil
olustururum?

Is Saghg ve Giivenligi Hizmetlerinin Yiiriitiimiine [liskin Isveren veya Isveren Vekili Egitimi
Tamamlama Belgesi ne dair gegerlilik siiresi tammlanmadigindan belgeye sahip igveren veya
isveren vekillerinin  ISG-KATIP iizerinden ilgili isyeri igin taahhit islemi yapmasi
gerekmektedir.

{SG-KATIP’e tamimlama isleminin yapilmas: ile ilgili bilgi icin; https:/isgkatip.csgb.gov.tr/

adresi Duyurular kismindan “ISVEREN VE ISVEREN VEKILI TAAHHUTNAMESI
SISTEM KILAVUZU” incelenmelidir.

8- Egitimi tamamladim, simdi ne yapmam gerekiyor?

Is Sagligi ve Giivenligi Hizmetlerinin Yiiriitimiine [liskin Isveren veya Isveren Vekili Egitimi
Tamamlama Belgesi’ne sahip igveren veya igveren vekillerinin {SG-KATIP iizerinden ilgili
isyeri igin taahhiit islemi yapmasi gerekmektedir.

www.csgb.gov.tr/isggm 2
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hari¢ olmak iizere yiiriitebilmek igin ISG-KATIP sisteminde

“[syerlerinde Isveren veya Isveren Ve

Hizmetlerine Iliskin Yonetmelik” kapsamin

alan igyerlerinin igveren/igveren vekilleri asagida gos

giivenligi mevzuatinda is giivenli

periyodik muayeneler ve tetkikler

taahhiitte bulunmalar1 gerekmektedir.

uygulamasina giris igin e-devlet iki asamali dogrulama ozelliginin aktif edilmis olmasi

zorunludur. iki asamali dogrulamamin nasil yapilacagina iliskin tanitim videosu:
https://www.youtube.com/watch?v=xk3UIEHGou4)

gi uzmani veya 1
- https://isekatip.csgb.gov.tr/ adresine “E-Devlet Girig” butonu ile girig saglanir. (ISG-KATIP

T.C. Galigma ve Sosyal Glvenlik Bakanhg: Ig Sagligi ve Giivenligi Genel Midurugl

g Sahhi ve Guveniig Kayt, Takip ve Analiz Program (156 KATIF)

Duyuruiar
Filli Galigma Bligilert

2. Taahhiitname icin gerekli olan yetkinlik bilginize KIST KARTI BILGILERi > YETKINLIK

Tarih
2812004 w 59, b
050 BRGYUR REHEES
At SOk Ly P ks
Denetim Bilgiler! Detsis Yetki Bilgllert iSG Etkinlik Bilgiteri
Beyan Mezuniyet Bilgiler
Detsis Yetki Bilgileri
iletigim ve izin iglemierl

isG Egitim Bilgileri
iSG Personel Sozlegmeleri Bilgileri

Bireysel Bildirim Bagvurulan

BILGILERI: isveren veya igveren vekili oldugunuz isyeri bilgilerine ise SGK YETKI

Kigi 4A-4B-4C Bilgileri

MERSIS Ortaklik Bilgileri

Rol Bilgileri

Banka lglem Gegmisi
Banka iglem Gegmigi
Denetim Bilgileri
Fiili Galigma Bilgileri
Sinav Bagvuru Bilgileri
s ey
Yetkinlik Bilgileri

ihtar Puar Bilgileri
iSG Hizmet Sozlegmeleri Bilgileri

Kigi Kart: Biigilerm
Beyan Mezuniyet Bilgilerl

BiLGILERI meniilerinden ulagabilirsiniz.

visi Bilgiter

Genel

Kamu Galigma Bilgileri
Mahkeme ve Komisyon Kararlari
Periyodik Kontrol Yetkisi Alinan ig Ekipmanlart
Sertifika Bilgileri
Sertifika Vize Bagvurulan

‘Yasakhhk Bilgileri

Yikiimliiliik Bilgileri
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3- “Isyerlerinde Iyveren veya Isveren Vekili Tarafindan Yiiriitiilecek Is Saghg ve Giivenligi
Hizmetlerine lliskin Yonetmelik” kapsaminda egitim alip sinavda basarili olanlara KISI

TR AR T BILGTCER TS VETKINTIR BICGTTER ’%i“slﬁ"i'ﬁaé"“rsvér"e'h/Isve?‘é‘fi” Vekili Egitimi
Sertifikasina Sahip Olmak” yetkinligi tanimlanmaktadir. (Genel Midiirligiimiizce ayrica
bir sertifika veya belge diizenlenmemektedir.)

15 Bilguer: > Kigi Karts Bigiterim

VKarardan  MERSIS Ortaklik Bigileri  RolBilgileri  Sertifika Bagvuru Bilglen  Sertifika Bigleri  Sertfika Vize Bagvwrulan  SOK 4A Gagma Blgleri  SOK YetkiBiger  SinavBagvwuBiiglerl  Sinav Sonug Biigher Yasaklilk Bilgiler)  Vetkinik Bilgh -

+ ver
ISLEMLER
Veinik Bilgiler 10 dsih Yetkiolik Tonawlanma Tarkhi  Yetklalk Son Gnceliemse Toribi  liii Sre 10 Pesiyodik Kortrol No  Gegigi Periyodik Kontrel NoTarihi  Kalict Periyodik Konwol No Tarinl Agikloma
o 20099 igvereniipveren Vekii EFtimi Sertfikesina Sanip Olma  Astif 27022023 00:00:00
@ o

4- KiSI KARTI BILGILERI > SGK YETKI BILGILERI kisminda “e-bildirge yetkilisi” olarak
gorintiyorsaniz:  Sayfanin {istiinde yer alan “KURUMSAL” sekmesine tiklayarak igyeri
kismina gegis yapiniz. ISYERI KARTI BILGILERI > SGK YETKI BILGILERI meniisiinde
“E-BILDIRGE KULLANICISI DOGRULA” sekmesine tikladiginda eger “ISVEREN” veya
“ISVEREN VEKILI” olarak roliiniiz geliyorsa tekrar sayfanin iist kismindan “BIREYSEL”
kisma gegerek normal taahhiit verme adimlarini takip edebilirsiniz. Yeni rol gelmiyorsa
isyerinizin bagh oldugu SGK igveren tescil birimi ile iletisime gegerek isveren olarak
goriinmeniz igin gerekli iglemleri yaptiriniz,

# + Kigl Kart Bigierm

W Gakgma Bilgilerl  NGfus Kimilik Bilgilerl  Kredi Puan Bllgller:  Mahkeme ve Komisyon Kararlan  MERSIS Ortaklik Bilgllerl ol Bilgllert  Sertifika Bagvuru Bilgileri  Sertitika Bilgilerl  Sertifika Vize Bagvurulan  SOK 4A Galigma Bilgilerl  SGK Vet Bilgilh 1

S i
o Vetkili Otduju lgydri 10 Yetkill Oldufu nmu SGK Sicii No ‘Yerkili Oldufu igyert Unvani Vetid Tur). Yetki Durumy
l 2882 L e Isveren | | Devam Ediyor
i licge Vevkils
@ Topiam 2 kayt bulundu o

5- Agtlan-ekrarida--sol -tarafta yer~atan' meniderden’ SUREC “YONETiM{: > I[§VEREN-VE
ISVEREN VEKILI TAAHHUTNAMELERI meniisiinde “+ YENI” sekmesine tiklanir.
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6- Aqilan ekranda yer alan “ISVEREN VEYA ISVEREN VEKILI iSG TAAHHUTNAMESI”
secilerek “BASLAT” butonuna tiklanir.

7- Ilk basvuru adimi olan Bilgilendirme Sayfasinda yer alan “OKUDUM VE
ONAYLIYORUM.” kutucugu isaretlenerek ekranin sag alt tarafinda yer alan “ILERI”
butonuna tiklanir.

m lgvoren veys Byveren Yokill Tarsfimton Yuraetoces by Sofks v Ghivmdifl Mizmetaine ki Youetmedk”’ bapsamwnds “IGVEREN VEYA
P —

e yagias erpaentedc Genel MOGIKIRON SOTIEMme SINAC i o 107aTLeTs AT YAT, SEV,

LN N O St bR Shaterve G S 0 D OBy 0w

HDIRRE METNING ANLADHA

8- Bagvurunun bir sonraki adiminda ISVEREN veya ISVEREN VEKILI olunan SGK SICIL
NUMARASI ekranda dogru sekilde doldurulup “BUL” butonuna tiklanarak isyeri listelenir
ardindan ekranin sag alt tarafinda yer alan “ILERI” butonuna tiklanur.

Taalibiit Verilecek igyeri Syt
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9- Siirecin bir sonraki adiminda ISG Taahhiit Onay Sayfasinda yer alan “OKUDUM VE
ONAYLIYORUM.” kutucugu isaretlenerek ekranin sag alt tarafinda yer alan “ILERI”
butonuna tiklanir.

15G Taabhignames Onay Sagtas

ANAMENIVE BN

3y By Yot

¥ Wyl b Bapmnden

Lotk yorrkat giren “lgyerlerinde Igverkn waya tyveien Vewilh Taratindan Yuremlecek 1y Sagigr ve Givonligh Himetiadinie Higkin Yonatmoiih” Lagsamnda "ISVEREN VEYA
T s A AR Ay DNAYLIYORUM

FGVEREN VEKILLISG TAAHOTHAMES! 4ok

YUKARIDAKI BILOILENOIRME METNINGE OKUDUM, ANLADIM

10- Siirecin  basar1 ile tamamlandigina iliskin mesaj ekranda gorintiilendiginde bagvuru
tamamlanmis olur.

it ve i Vi

Kyt Kat

€7 Surws Yoostimd a Sureg Bagariyla Tamamland

* Whopsd il Bagrndan
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